
重庆市渝东卫生学校招聘信息（第二次挂网）

因工作需要，我校面向社会公开招聘1名工作人员。

招聘原则

招聘工作坚持公开、公平、公正、择优的原则。
二、招聘岗位及名额  

校园保安1名。
三、招聘要求
1.拥护中国共产党的领导，遵纪守法、品行端正、具有较强的责任感和奉献精神，具有良好的职业道德，无违法犯罪记录。
2.初中及以上学历，男性，身高165cm及以上，50周岁及以下（年龄计算截至2020年6月16日），退伍军人或有保安经历者优先。
3.身体健康，思想政治素质好，事业心强，热爱保卫工作。
四、招聘程序
（一）报名及现场资格审查
报名采取现场报名的方式进行。
挂网时间：2020年6月9日--6月15日  

 报名时间：2020年6月16日9:00-12:00逾期将不接受报名。 

 报名地点：垫江县桂溪街道桂西大道北段451号（重庆市渝东卫生学校712室）
2.报名所需材料及要求
报名须持本人真实有效身份证、户口本、毕业证。我校现场对报考者进行资格审查。经现场资格审查（年龄、学历等）合格后，办理报名手续，填写《应聘登记表》，粘贴近期同底1寸免冠照片并交同底照片2张。 

报名咨询电话：023-74512114，17782061628（黄老师）

（二）面试
1.本岗位需要面试，具体面试时间另行通知。
2.不按通知时间、地点参加面试的人员视为自动放弃资格。面试结束后，按照招聘岗位名额数，按分数高低确定体检人员。
（三）体检
1.体检人员的确定
参加体检人员按照面试成绩由高到低确定，并遵循招聘名额等额原则。
2.体检时间和地点：另行通知。
3.体检组织、费用。体检在县内三甲医院均可，由我校指定体检项目，体检费用由参加体检人员自行承担。
（四）考察
由我校对体检合格人员的思想政治表现、道德品质进行考察。不合格不予录用。
（五）公示
确定为正式聘用人员并在重庆市渝东卫生学校网站公示，公示期为3个工作日。对公示期间有实名反映查证属实，不符合招聘条件的，取消被公示人拟聘资格。
五、相关事项
（一）聘用人员管理 
经公示确定的拟聘用人员由用工单位进行考核，考核合格后予以聘用，并与学校签订劳动合同。
聘用人员待遇

基本工资1700元/月、值班补助200元/月，同正式职工享工会及工作餐，缴纳五险。
（三）工作地点：重庆市渝东卫生学校
六、纪律要求
招聘工作实行信息、程序、结果的公开，接受社会及有关部门的监督。凡在规定时间，未按有关通知、有关规定参加考试、面试、体检、报到的，均视为自动放弃。对违反规定、弄虚作假的人员一经查实，取消其聘用资格，并对相关人员按照有关规定进行严肃处理。
                         重庆市渝东卫生学校
                           2020年6月9日


